
Das Rittergut Nickelsdorf, getragen durch den Ländliche Kerne e.V., ist ein Begegnungs- und 
Bildungsort in Crossen an der Elster. Auf dem als Schullandheim ausgezeichneten Rittergut finden 
Klassenfahrten, Projekttage und Gruppenreisen von Kindern und Jugendlichen statt, deren 
Bildungsangebote wir gestalten.  

Unsere Bildungsangebote konzentrieren sich u. a. auf die Auswirkungen unseres Konsums auf den 
Klimawandel, die biologische Vielfalt, den globalen Süden und den Verbrauch von Ressourcen. 
Auch der Einsatz und die Wirkungsweise erneuerbarer Energien wird mit unseren Angeboten 
abgedeckt. Es ist uns wichtig, den Kindern und Jugendlichen für den eigenen Alltag praktikable 
Hinweise und Tipps zu geben, um das eigene Handeln nachhaltig zu verändern und 
Selbstwirksamkeit zu erfahren.  

Bei uns wird verantwortungsvolles Handeln und Nachhaltigkeit jedoch nicht nur an Kinder und 
Jugendliche weitergegeben, sondern auch tagtäglich praktiziert. Von Photovoltaik-Anlagen auf 
unseren Dächern bis hin zur biologischen Pflanzen-Kläranlage für unsere Abwässer, bemüht sich 
das Rittergut mit gutem Beispiel voranzugehen. Im Jahr 2019 wurde das Rittergut durch das 
Thüringer Nachhaltigkeitszentrum erfolgreich als BNE-Lernort zertifiziert. 

IHRE AUFGABEN:  

  
 Vorbereitung und Durchführung von Bildungsmodulen und Projektwochen mit 

Schulklassen und Jugendgruppen  ausgerichtet an den Qualitätskriterien der Bildung für 
nachhaltige Entwicklung 

 Akquise, Vorbereitung und Durchführung von Bildungsangeboten in den Schulen der 
Region  ausgerichtet an den Qualitätskriterien der Bildung für nachhaltige Entwicklung

 Mitarbeit an der pädagogischen Konzeption und an der Entwicklung von Angeboten für 
das Rittergut Nickelsdorf und für die Schulen der Region  

 Mitarbeit an Förderanträgen für die Ausgestaltung von Bildungs- und Austauschprojekten 
auf dem Rittergut Nickelsdorf  

 Mitarbeit an öffentlichkeitswirksamen Angeboten des Ländliche Kerne e.V.  
(z.B. das Kinderfest) 

 Organisation und Pflege von Lernorten der Einrichtung (z.B. das Waldkabinett oder die 
Kreativwerkstatt)  

Sie sind auf der Suche nach einer verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgabe?
Sie möchten mit Kindern und Jugendlichen arbeiten und Nachhaltigkeit ist für Sie nicht nur 

eine Worthülse? Dann sind Sie bei uns genau richtig als  

Umweltpädagog:in (m/w/d) 



WAS WIR IHNEN BIETEN:  

 einen traumhaften Arbeitsort mit viel Gestaltungsspielraum 
 eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe 
 persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch fachspezifische Fortbildungen 
 ein kollegiales und familiäres Team  

WAS SIE MITBRINGEN: 

 Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen 
 Erfahrungen im Bereich der Bildungsarbeit, insbesondere im Natur- und Umweltbereich 
 Theoretische und praktische Kenntnisse und Erfahrungen in der Umsetzung von BNE 
 Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Kreativität  
 wünschenswert: einen Hochschulabschluss oder eine einschlägige Berufsausbildung im 

pädagogischen Bereich bzw. eine Weiterbildung in Natur-, Umwelt- oder 
Erlebnispädagogik   

 Erweitertes polizeiliches Führungszeugnis  
 Führerschein Klasse B (PKW erforderlich) 

Sie fühlen sich angesprochen? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bevorzugt per E-Mail an: 

Ländliche Kerne e.V. 
Frau Ina John 
Nickelsdorf 1 
07613 Crossen an der Elster 

E-Mail: info@laendlichekerne.de (max. 10 MB) 

 

Wir bitten um Verständnis, dass schriftliche Bewerbungen nur unter Beilage eines ausreichend frankierten 
Rückumschlages zurückgesandt werden können. 

Sie haben Fragen? 
Frau John beantwortet sie gerne per E-Mail oder telefonisch unter 036693/23090. Oder Sie 
informieren sich auf unserer Internetseite www.laendlichekerne.de.  
 


